
ALPLA Steinabrückl



CENTRAL & EASTERN EUROPE

WESTERN EUROPE

AFRICA & MIDDLE EAST

LATIN AMERICA

ASIA

NORTH AMERICA
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10 base plants

5 in-house operations

19 base plants

27 in-house operations

2 recycling plant

14 base plants

2 in-house operations

14 base plants

5 in-house operations

17 base plants

6 in-house operations

1 recycling plant

31 base plants

19 in-house operations

5 recycling plants



 Gesamtumsatz 2022: 69 Mio. €

 Gründungsjahr: 1962 (2. Werk)

 147 Mitarbeiter in 2022

 4 Produktionstechnologien

 Produzierte Mengen 2022:

▪ EBM(Flaschen): 187 Mio.

▪ SBM(Flaschen): 56 Mio.

▪ PET(Preforms): 1 Mrd.

▪ CAPS (Verschlüsse): 803 Mio.
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ALPLA Steinabrückl



Was wir produzieren:

Kosmetik
Lebens-

mittel
Getränke Pharma

Öl-/Schmier-

mittel

Milch-

produkte
Haushalt
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ALPLA als 

Arbeitgeber 



Einstiegsmöglichkeiten bei ALPLA 

Schüler Student

BerufserfahrenerBerufseinsteiger
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Unterschiedliche Karriereperspektiven

Operations

Spritzguss, Blaserei 
Maintenance (Elektrik, 
Mechanik, Formenbau)

Quality

Logistics

Finance

IT

HR

Sales

Bewerben über: 

career.alpla.com
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Von dir mitentwickelt. 
Weltweit verwendet.
Deine Lehre bei ALPLA.

lehre-noe.alpla.com
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1.  Bewerbung
Deine vollständige Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnis sollte Anfang des Jahres bei uns 
eintreffen. Beim Bewerbungsgespräch haben wir Zeit, um uns kennenzulernen und die 
notwendigen Informationen auszutauschen. 

2.  Schnuppertage
Die Schnuppertage sind ein Angebot für Schüler des letzten Schul jahres. Innerhalb 

einer Woche hast du die Möglichkeit, in deinen Wunschberuf zu schnuppern. Du lernst 

Produkte, Mitarbeiter und Ausbilder kennen. Im Zuge der Schnuppertage absolvierst du 

auch den Lehrlingstest.

Die Einladung für den Schnuppertermin erfolgt nach dem Bewerbungsgespräch.

3.  Zusage
Die Zusage erfolgt zeitnahe nach den Schnuppertagen.

So wirst du Lehrling bei ALPLA
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Deine Karriere  
bei ALPLA

Unsere Ausbildung bereitet dich optimal auf deine zukünftigen 

Aufgaben vor – entsprechend deiner Fähigkeiten und Talente.

Das bringst du mit

Technisches Verständnis 

Handwerkliches Geschick 

Genauigkeit und Sorgfältigkeit 

Logisches Denkvermögen

Planungs- und Organisationsfähigkeit 

Verantwortungsbewusstsein

Freude an Teamarbeit
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Qualifikation: Absolvierung der 9-jährigen Schulpflicht

Beginn:  jährlich zum 1. September

Dauer:  3 Jahre (+1 Jahr für Kunststofftechnologe/-in)

Theorie:  Berufsschule Steyr (10 Wochen Blockunterricht)

Lehrlingsentschädigung:

1. Lehrjahr 930 €

2. Lehrjahr 1.235 €

3. Lehrjahr 1.640 €

4. Lehrjahr 2.100 €
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Qualifikation: Absolvierung der 9-jährigen Schulpflicht

Beginn:  jährlich zum 1. September

Dauer:  3,5 Jahre

Theorie:  Landesberufsschule Neunkirchen (10 Wochen 

  Blockunterricht pro Jahr)

Lehrlingsentschädigung:

1. Lehrjahr 930 €

2. Lehrjahr 1.235 €

3. Lehrjahr 1.640 €

4. Lehrjahr 2.100 €
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